Модель психологической службы в МБОУ Юрьевская СОШ ЦЕЛЬ: обеспечение психологической безопасности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников на всех этапах дошкольного детства, снижение рисков их дезадаптации, негативной социализации.

Принципы психологической службы  
Ценности психологической службы  
Ценностно-целевой компонент



Создание условий для сохранения и укрепления психофизического здоровья и эмоционального благополучия воспитанников и обучающихся.

Корректировка и реализация образовательных программ и   рабочей программы   воспитания  



	Создание благоприятных условий для достижения положительных образовательных результатов.

Снижение уровня эмоционального напряжения педагогов, профилактика эмоционального выгорания.

ЗАДАЧИ


Содействие формированию психологической компетентности сотрудников МБОУ и родителей (законных представителей) в закономерностях развития ребенка, в вопросах обучения и воспитания.

Обеспечение эффективного решения проблем обучения, воспитания и развития воспитанников и обучающихся, адресное решение проблем социально уязвимых категорий.




Организация консультативной помощи педагогам и родителям (законным представителям) по вопросам профилактики и преодоления детьми трудных жизненных ситуаций.





СТРУКТУРА ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ МБОУ Юрьевская СОШ 


Структурно-функциональный компонент

Педагог- психолог

 Классный руководитель  

Воспитатели ДОУ


Социальный педагог
Педагог - дефектолог

Логопед 
   
Воспитатель ГПД
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  Организации - партнеры

Содержательно-технологический компонент
Методы, способы, технологии, формы работы ПС
Направления деятельности ПС


Работа с родителями (законными представителями)
Работа с детьми

	Просвещение, профилактика, психологическое консультирование, психологическая диагностика, коррекционно-развивающая деятельность, мониторинг, проектирование и др.

Работа с организациями - партнерами
Работа с педагогическим коллективом
Работа с органами самоуправления (педагогический совет, родительское собрание, родительский комитет)
Результативно-оценочный компонент
рефлексивно-аналитические, диагностические и мониторинговые мероприятия


